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RESUM DE LA MODIFICACIÓ DE LA LLEI DE CONTRACTES DEL SECTOR PÚBLIC. 

 

La nova Llei 34/2010 publicada al BOE el 5 d'agost, i que entrà en vigor el 9 de Setembre del 
vigent any  reforma àmpliament la normativa de contractació, refonent la Llei de contractes del 
sector públic.  
 
Els canvis són relatius a: 
 
L’adaptació de la Llei de Contractes a la Directiva europea de Recursos. 
 
La finalitat de la reforma és adaptar la normativa de contractes a la Directiva 2007/66/CE, d'11 
de desembre que va modificar substancialment les anteriors Directives Comunitàries, que 
regulaven els recursos en matèria de contractació tant amb referència als contractes del sector 
públic, com pel que fa dels que celebrin les entitats contractants en els Sectors de l'Aigua, 
l'Energia, els Transports i els Serveis Postals. L’Estat Espanyol havia estat avisat en 
nombroses ocasions per la Comissió Europea sobre el fet d’existir dos tipus d’adjudicació 
(provisional i definitiva) i per la no adaptació de la normativa espanyola a la comunitària en 
relació al nou recurs. 
 
La qüestió de nul·litat dels contractes. 

També s'inclouen noves causes de nul·litat, modificant l'art. 37 LCSP per donar entrada a 
supòsits com la falta de publicitat en els casos en què és obligatoria o inobservança del termini 
de suspensió de quinze dies fins a la formalització del contracte per a possibilitar la interposició 
del recurs. Al costat d'aquests supòsits s'inclou també el cas en què, havent-se interposat 
recurs especial, es formalitzi el contracte sense respectar la suspensió automàtica de 
l'adjudicació, així com l'incompliment de les normes que regulen l'adjudicació en acords marc o 
sistemes dinàmics de contractació, encara que es preveuen algunes excepcions.  

La qüestió de nul·litat haurà d'interposar en el termini de cinc dies davant el mateix òrgan que 
hagi de conèixer del recurs especial, tot i que no s'admet si prèviament es va interposar recurs 
especial i es va suspendre l'eficàcia de l'acte impugnat.  

El recurs especial en matèria de contractació. 

La modificació deriva de la Directiva europea, amb la finalitat, de reforçar el sistema de 
recursos en matèria de contractació. Son impugnables entre altres, els actes de licitació, plecs, 
admissió o adjudicació dels contractes administratius (qualificats com harmonitzats per la seva 
quantia). 

La interposició del recurs no és preceptiva, com ara sinó potestativa; per tant es podrà anar 
directament a la via contenciosa si es vol. En cas d'optar per la interposició del recurs, hauran 
interposar en el termini de quinze dies hàbils. Per a això haurà el licitador anunciar prèviament 
a l'òrgan de contractació la voluntat de interposar-lo.  

El més nou en aquest sentit és la creació, per l'Administració General de l'Estat, d'un òrgan 
especialitzat, el Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals, adscrit al 
Ministeri d'Economia i Hisenda, a qui se li encomana el coneixement i la resolució dels recursos 
especials. Això es bó doncs l’òrgan que ha redactat el plec no podrà decidir sobre l’estimació o 
no del recurs; ara un tribunal independent decidirà aquest tipus de recursos especials. No 
obstant hem de recordar que no a tot concurs se li podrà presentar aquest recurs; només al 
que compleixen uns determinats requisits (entre ells ser de mes de 193.000 euros d’honoraris) 
 
En el cas de les comunitats autònomes, es preveu la possibilitat de crear els seus propis 
tribunals. En les corporacions locals, es preveu que la competència sigui establerta per la 
normativa autonòmica i, subsidiàriament, sigui l'òrgan autonòmic l'encarregat del coneixement i 



Oficina de Concursos. COAC 2 

resolució del recurs especial. A Catalunya ara s’ha publicat el projecte de decret de creació del 
Tribunal.  
 
Poden recórrer candidats i licitadors, per la condició d’afectats.  

El Tribunal podrà imposar multes al reclamant temerari, així com imposar indemnitzacions a 
càrrec de la Administració que va dictar l’acte contractual.  

 
La nova adjudicació dels contractes. 
 
En la gestió d'expedients, canvia la manera d'adjudicar, eliminant l'adjudicació provisional. Per 
tant, al llarg de la llei es modifiquen tots els articles que feien relació en algun moment a 
l’adjudicatari provisional.  
No obstant, la protecció jurídica s’ha de garantir abans de la celebració del contracte, implica  
que hi ha l'obligació d'informar els licitadors de la decisió d'adjudicació abans de la celebració 
del contracte, a fi que aquests disposin de la possibilitat real de recórrer. 

 
Aquesta mateixa protecció exigeix que es concedeixi al licitador exclòs la possibilitat d'examinar 
en el moment oportú la qüestió de la validesa de la decisió d'adjudicació. Ha d'haver un termini 
raonable entre el moment en què es comunica als licitadors exclosos la decisió d'adjudicació i 
la celebració del contracte, perquè aquests puguin, en particular, interposar una demanda de 
mesures provisionals fins al moment d'aquesta celebració. 
 
L'adjudicació haurà de ser motivada, es notificarà als candidats o licitadors i, simultàniament, es 
publicarà en el perfil del contractant.  
 
La nova formalització dels contractes. 
 
Refondre en un sol els actes d'adjudicació provisional i definitiva fent coincidir la perfecció del 
contracte amb la formalització del mateix, sense que entre ambdós tràmits es prevegi cap 
actuació, llevat, és clar, les que deriven de la possible interposició del recurs que hem explicat 
abans. 
 
Els canvis introduïts en relació amb l’Administració electrònica. 
 
La Llei 34/2010, de 5 d'agost vol donar un nou impuls a la contractació administrativa 
electrònica i per això ha introduït una novetat relativa a la utilització de mitjans electrònics en 
els procediments de contractació. 
 
Altres 
 

S’estableix una nova prohibició de contractar com es: 

 “d) Haber retirado indebidamente su proposición o candidatura en un procedimiento de 
adjudicación, o haber imposibilitado la adjudicación del contrato a su favor por no cumplimentar 
lo establecido en el artículo 135.2 dentro del plazo señalado mediando dolo, culpa o 
negligencia.” 
 
 
 
 


